. S 4

REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA/REPUBLIC OF KOSOVO
KOMUNA E SHTIMES
OPSTINA STIMLJE/MUNICIPALITY OF SHTIME
Drejtoria pér Arsim,
Uprava za Obrazovanje/Department of Education

A

Nr. referencés sé rekrutimit:05-610/01-0023591 Dt. 01.12.2020
Nr. i Protokollit: 05/469

NEg bazé té Ligjit pér Arsimin né Komunat e Kosovés, Ligjit pér Arsimin Parauniversitar
né Republikén e Kosovés, Nr. 04/L.-032, neni 21 dhe Ligjit té Punés, nr. 03/L-212, Normativi
pér Mésimdhénésit e Arsimit Profesional nga MASHT, Udhézimit Administrativ t¢ MASHT nr.
10/2018 pér Normativin mbi Kuadrin Profesional t& Arsimit t€¢ Pérgjithshém nga MASHT,
Udhézimit Administrativ. (MASHT) Nr.34/2014 Funksionimi i Shérbimit Pedagogjik-
Psikologjik né& Shkolla, Udh&zimit Administrativ (MPMS) Nr.07/2017 pér Rregullimin e
Procedurave té Konkursit né Sektorin Publik, Drejtoria pér Arsim shpall:

KONKURS
Pér kéto vende té lira té punés né arsim

—

= Shkolla Fillore dhe ¢ Mesme ¢ Ulét “Lasgush Poradeci”, né¢ Muzeqiné

Njé (1) pedagog/e (me kohé t& Caktuar), Nr. Poz.01

Njé (1) mésimdhénés/e pér léndén edukaté muzikore me 17 oré misimi, me kohé té
caktuar, punén e fillon mé daté 15.02.2021. Nr. Poz.02

= Shkolla Mesme Larté - Profesionale né Shtime

Njé (1) administrator/e Nr. Poz.03



SN ]

» Shkolla Fillore dhe e Mesme e Ulét “Hasan Prishtina”, né Godanc.

Njé (1) mésimdhénés/e t& 1éndés — gjuhé gjermane, me 6 oré mésimi dhe 6 oré mésimi
né SHML — Profesionale, Nr. Poz.04

» Institucioni Parashkollor “Albiona Asllani”- Shtime,

Njé (1) edukatore pér grupmoshén parashkollore 3- 5 vjeg- pozité e re. Nr. Poz.05

Njé (1) motér edukatore pér grup moshén parashkollore 09 muaj- 3 vjeg, (me kohé t&
caktuar), nga data: 01.03. 2021. Nr. Poz.06

*  Shkolla Fillore dhe e Mesme e Ulét “Bajram Curri”, né Petrové.

Njé (1) mésimdhénés/e i/e 1éndés — gjuhé shqipe, me normé t& ploté, (kjo pozité éshté
liruar pasi qé ka afruar doréheqjen pér shkage shéndetsore, mésimdhénési i 1éndés) Nr.
Poz.07

Kushtet ¢ punésimit: Pér kéto vende pune kérkohet pérgatitia adekuate profesionale n&
bazé té Ligjit pér Arsimin né Komunat e Kosovés, Ligjit pér Arsimin Parauniversitar né
Republikén e Kosovés dhe Ligjit t& Punés nr. 03/L-212 Udhézimit Administrativ nr. 10/2018
pér Normativin mbi Kuadrin Profesional t& Arsimit t&€ Pérgjithshém nga MASHT.

Pér Aplikim kandidatét duhet t€ kompletojné dokumentacionin: Diplomén ose
certifikatén e diplomimit nga Fakulteti — kopjen e vértetuar te noteri, certifikatén e trajnimeve
t& kryera nése keni, vértetimin mbi pérvojén e punés nése keni dhe letérnjoftimin kopje.



Pér Pozité Administrator kandidatét duhet t& kené t& pérfunduar Fakultetin Ekonomik.
- Detyrat kryesore dhe pérgjegjésit e punés s€ punétorit - Administrator né¢ SHML
Profesionale jané :

1.Ndihmon drejtorin planifikimin e buxhetit pér shkollg.

2.Zbaton obligimet procedurale financiare pas Rishikimit t¢ buxhetit.

3 Ndihmon drejtorin né planifikimi e shpenzimeve sipas ketegorive ekonomike

4 Monitoron dhe mbikqyré procesin e vijueshmérisé mésimdhénésve dhe personelit
tjetér t& shkollés si dhe t& njejtat i procedon pér ndryshime né listén e pagave.
5.Ndihmon né procesin e rexhistrimit t¢ pasurisé s¢ shkollés.

6.Raporton drejtorin e shkollés lidhur pér shpenzimet né shkollé.

7 Mbané shénime t& sakta lidhur me financimin e projekteve prej te gjitha burimeve.
8.Kryen edhe puné tjera qé ia ngarkon drejtori i shkollés.

Aplikacionet pér konkurrim merren né sportel dhe dorézohen ¢do dité pune né Zyrén e
DKA-sé ”, (Rr. “Tahir Sinani” nr. 50 ), né Shtime, prej orés 08:00 — 15:00

Inkurajohen pér konkurrim kandidatét e t& gjitha pérkatésive etnike dhe gjinore. Afati
pér konkurrim &shté 15 dit¢ nga dita e shpalljes né mjetet e informimit dhe né tabelén e
shpalljeve t& Komunés s&€ Shtimes. Konkursi do t& jeté i hapur nga data 02. 12. 2020 deri mé
daté 16. 12. 2020. Po ashtu konkursin mund ta gjeni né veb-fagen www.kk.rks-
gov.net/shtime/zyrtare ndérsa aplikacionin pér punésim mund ta shkarkoni nga linku
“Dokumentet Online”.

N& intervisté do t€ flohén vetém ata kandidaté gé i plotésojné kushtet e konkursit sipas
pérgatitjes pérkatése ose t& pérafert.

Pér procedurat e rekrutimit (testi me shkrim, intervista me gojé) do t& njoftoheni pérmes
web fages sé komunés.

Késhillé Juridike: Kundér kétij konkursi palét e pakénaqura mund t& béjné ankesé né afat prej
15 ditésh, nga dita e publikimit, Komisionit pér Ankesa.
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REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA/REPUBLIC OF KOSOVO
KOMUNA E SHTIMES
OPSTINA STIMLJE/MUNICIPALITY OF SHTIME
Drejtoria pér Arsim,
Direktorat za Obrazovanje/Department of Education

Referentni Br regrutacije: Dt. 02.12.2020
Br.Protokola: 05/

Na osnovu Zakona Br. 03/L-068 o Obrazovanju u Opstinama Kosova, Zakona Br. 04/L-032 o
Preduniverzitetskom Obrazovanju Republike Kosova , Zakona o Radu , br. 03 / L - 212 ,
Administrativnog Uputstva Br. 10/2018 Normativ o Stru¢nom Kadru Opsteg Obrazovanja
MONT-a, Administrativnog Uputstva ( MONT-a ) Br.34/2014 o Funksionisanju Pedagoske
Sluzbe u Skolama, Amdinistrativnog Uputstva(MRSZ) Br. 07/2017 o Regulisanju Postupaka
Konkursa u Javnom Sektoru, Direktorat za Obrazovanje, objavljuje:

KONKURS
Za slobodna radna mesta u Obrazovanju

= Osnovna i Niza Srednja Skola “Lasguss Poradeci”, u MuZicane

1. Jedan (1) Pedagog (na odredeno vreme), Br. Poz.01
2. Jedan (1) nastavnik za predmet Muzi¢ko Obrazovanje sa 17 nastavnih sati, sa
odredenim vremenom, pocinje sa radom 15.02.2021. Br. Poz.02

= Via Srednja Struéna Skola u Stimlju

3. Jedan (1) Administrator Br. Poz.02

=  QOsnovna i Niza Srednja Skola “Hasan Pri$tina”, Godance.

.



Jedan (1) predmetni nastavnik - nemacki jezik, sa 6 nastavnih sati i 6 nastavnih sati u VSSS, Br.
Poz.04

* Predskolska Ustanova "Albiona Asllani" - gtimlje,
Jedan (1) vaspita¢ za predskolsku starosnu grupu 3-5 godina - novo radno mesto. Br, Poz.05

Jedna (1) obrazovna sestra za predkolsku starosnu grupu 09 meseci - 3 godine, (sa odredenim
vremenom), od datuma: 01.03. 2021. Br. Poz.06

Osnovna i Niza Srednja Skola w»Bajram Curri“, u Petrovo.

Jedan (1) predmetni nastavnik - albanski jezik, sa punom stopom, (ovo mesto je napusteno
nakon $to je podneo ostavku iz zdravstvenih razloga, predmetni nastavnik) Br. Poz.07

Uslovi zapoSljavanja: Za ova radna mesta potrebna je adekvatna struéna sprema na osnovu
Zakona o Obrazovanju u Opstinama Kosova, Zakona o Preduniverzitetskom Obrazovanju
Republike Kosova , Zakona o Radu , br. 03 / L - 212, Administrativnog Uputstva br. 10/2018,
Normativ o Stru¢nom Kadru Opsteg Obrazovanja MONT-a.Administrativnog Uputsva MONT
Br.34/2014 Funksionisanje Pedagoske Sluzbe o Skolama.

Za konkurisanje kandidati moraju kompletirati dokumentaciju: Diplomu ili uverenje o
diplomiranju od strane fakulteta — uverenu kopiju, uverenje o zavrsenoj obuci, ako imaju,
potvrdu o random stazu, ako imaju i kopiju li¢ne karte.

Kandidati za mesto administratora moraju imati zavr$en Ekonomski fakultet.
- Glavne duznosti i odgovornosti zaposlenog - administratora u profesionalnom SHML-u su:

1. Pomaze direktoru u planiranju $kolskog budzeta.

2. Sprovodi finansijske proceduralne obaveze nakon pregleda budzeta.

3. Pomaze direktoru u planiranju trodkova prema ekonomskim kategorijama

4. Prati i nadgleda proces pohadanja nastave i ostalog $kolskog osoblja i nastavlja se prema
istom za promene na platnom spisku.

5. Pomaze u procesu registracije $kolske imovine.

6. Izvestava direktora Skole o Skolskim troskovima.

7. Vodi tatnu evidenciju u vezi sa finansiranjem projekata iz svih izvora.

8. Obavlja druge zadatke koje mu je dodelio direktor skole.



Prijave za konkurs se prlmaju na Salteru i podnose svakog radnog dana u kancelariji MED-a
(St.,, Tahir Sinani “br. 50), u Stimlju, od 08:00 - 15:00

Kandidati svih etni¢kih grupa i pola se podstitu da se takmi¢e. Rok za konkurs je 15 dana od
dana objavljivanja u medijima i na oglasnoj tabli opstine étlmlje Konkurs ¢e biti otvoren od
02. 12. 2020. do 16. 12. 2020. Konkurs moZete pronaéi i na veb stranici vvv.kk.rks-
gov.net/shtime/zyrtare, dok prijava za zaposlenje moZe preuzmite ga sa veze ,,Dokumenti na
mrez1®. i

Na intervju ¢e biti pozvani samo oni kandidati koji ispunjavaju uslove konkursa u skladu sa
relevantnom ili pribliznom pripremom.

Postupci regrutovanja (pismeni test, usmeni intervju) bi¢e objavljeni na veb stranici opstine.

Pravni savet: Protiv ovog konkursa, nezadovoljne strane mogu podneti Zalbu u roku od 15 dana,
od dana objavljivanja, Komisiji za Zalbe.
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