REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA / REPUBLIC OF KOSOVO
KOMUNA E SHTIMES

OPSTINA STIMLJE / MUNICIPALITY OF SHTIME

Né bazé té Ligjit Nr. 06/L — 114 pér zyrtarét publiké, Neni 34 (2 dhe 3) dhe Rregullores (QRK) NR. 16/2020 pér
pranimin dhe karrierén né shérbimin civil té€ Republikés sé Kosovés, Nenet: 7 dhe 9, Komuna Shtime shpall:

Konkurs

Pranim

Aplikimi &shté i hapur pér té gjithé kandidatét e interesuar.

Emri i grupit Specialisté té inxhinierisé té Ndértimit
Institucioni Komuna Shtime

Nr. i Referencés RN00009099

Kodi RPC0002848

Data e njoftimit 24.05.2022

Afati pér aplikim 14.06.2022 - 21.06.2022

1. Pérshkrimi i pérgjithshém i punés
i.  Zhvillon procedura sipas kérkesave dhe fletéparaqitjeve té gytetaréve, ndérmarrjeve dhe
isntitucioneve tjera
ii. propozon masa preventive me géllim té pengimit té shkeljeve té dispozitave ligjore gé rregullojné
[éminé e ndértimtarisé
iii. Urdhéron ndérmarrjen e masavave dhe veprimeve pér eliminimin e parregullsive té konstatuara né
afat té paraparé me ligj ose né mungesé té rregullores e pércakton afatin vet
iv. Urdhéron gé té paragitet dokumentacioni dhe shénimet né afat té caktuar pér [éminé e ndértimit
v. Urdhéron rrénimin dhe largimin e objekteve té filluara ose té nfrtura pa leje dhe kthim né gjendjén e
méparshme
vi. Ndalon ndértimin e objektee pa leje, shgipton dénimin mandator.
vii. E drejta gé né ¢do kohé té inspektojé objekte gé jané né ndértim e sipér, té shikohet se a éshté
dukeu punuar siaps planit pér té cilin mé paré éshté dhéné leja ndértimore
viii. merr masa pér evitimin e rrezikut pér jetén dhe shéndetin e njerézve dhe mbroné itneresat

komunale
ix. Punét e inspektorit jané té natyrés urgjente, si dhe né [éminé pérkatése punon edhe jashté orarit 8

orésh.
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2. Kérkesat e pérgjithshme pér pranim

« Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;

» Té keté zotési té ploté pér té vepruar;

- Té zotérojé njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

« Téjeté i afté né piképamje shéndetésore pér té kryer detyrén pérkatése;

« Té mos jeté i dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale me dashje;

« Té mos keté né fugi njé masé disiplinore pér largim nga njé pozité e zyrtarit publik, t& pushuar sipas kétij
ligji.

3. Kérkesat e pérgjithshme formale

o Arsimimi i kérkur: Diplomé/a té studimeve universitare, Fakulteti i ndértimtarisé me té paktén 240
kredi/ECTS apo ekuivalente me to (né rastin kur kredité jané mbledhur sipas pasojé e diplomés
bachelor dhe master, fusha e diplomes master té jeté e njéjté apo vazhdim (specializim) i diplomés
bachelor).

o Kualifikime té posagme formale

o Pé&rvoja e punés e kérkuar: sé paku 2 (dy) vite pérvojé pune profesionale né fuhén pér té cilén
zhvillohet procedura pér plotésimin e pozités sé liré té punés

4. Kérkesat (Njohuri, Aftési dhe Cilési) e pérgjithshme té nevojshme

o Njohuri té thellé dhe té speciaizuara né fushén profesionale specifike

o Nivel té larrté té njohurive profesionale ose teknike té fushés pérkatése dhe té kuptuarit e fushave
gé ndérlidhen me detyrat dhe pérgjegjésité

o Njohuri té gjera té fushés, té metodave kérkimore, gé ndihmojné né pérgatitjen e raporteve bazike
ose analitike.

- Aftési té arsyetimit logjik dhe analizés

- Aftési pér té béré gjykime profesionale té pavarura dhe pér té ushtruar diskretcion mbi ¢éshtjet dhe
pér té dhéné njé kontribut té réndésishém né zhvillimin dhe zbatimin e politikave

- Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim té rekomandimeve dhe kéhsillave
profesionale.

o - Aftési komunikimi dhe ndikim personal pérfshiré aftésité pér té pérfagésuar

5. Pozitat aktualisht té lira

Nr. i Organizata /

i itulli i ité ités Koeficienti Institucioni . . .
Kodi Referencés Titulli i pozités Klasa e pozités icienti itucioni Vendi i punés
Sektori pér
Inspektor i . : Inspektorat /
7.5 Komuna Shtime
RPC0002341 RNO00008552 Ndértimit Profesional 1 Komuna e

Shtimes

6. Ményra e aplikimit

Pérmes portalit pér rekrutim elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)

7. Dokumentacioni qé duhet paragitur pér aplikim
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o Kopjet e diplomave té dhéna nga institucionet arsimore
o Kopjet e déshmisé sé punésimit
o Kopjet e déshmisé sé trajnimeve

8. Ményra e vilerésimit té kandidatéve/aplikantéve

«  Testimi me shkrim
« Vlerésimi i biografisé
« Intervisté

9. Fusha e njohurive, cilésive dhe aftésive qé do té vlerésohen

Aftési lidhurme vendin e punés, logjike, té pérgjithshme, njohuri lidhur me legjilacionin né fuqi

10. Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét

« Pérmes email dhe portalit pér rekrutim elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)

11. Shpallja e rezultateve pérfundimtare

+ Né pérfundim té vlerésimit t& kandidatéve, fituesi do té shpallet pérmes portalit pér rekrutim elektronik
(https://konkursi.rks-gov.net). Té gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen
individualisht né ményré elektronike.

Té dhéna shtesé:

Komunitetet joshumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér pérfaqésim té drejté dhe proporcional né
shérbimin civil t& Kosovés, si¢ specifikohet né Ligj.

Komunitetet jo-shumicé dhe pjesétarét e tyre, gjinia mé pak e pérfagésuar dhe personat me aftési té kufizuara
inkurajohet té aplikojé pér pozitat e shpallura.

Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta refuzohen
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