REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA/REPUBLIC OF KOSOVO
KOMUNA E SHTIMES
OPSTINA STIMLJE/MUNICIPALITY OF SHTIME

Nr. referencés s¢ rekrutimit:02-111/01-0006535/24 Data: 12.03.2024
Nr. i Protokollit: 02/01/ 444

N& baze t€ Ligjit pér Arsimin né Komunat e Kosovés, Ligjit p&r Arsimin Para universicar n& Republikén
¢ Kosovés, Ligjit t& Pungs, nr. 03/L-212, Ligji pér Zyrtarét Publiké Nr.08/1.-197, Udhézimit
Administrativ t&¢ MASHT nr. 05/2021 pér Normativin mbi Kuadrin Profesional t& Arsimit t&
Pérgjithshém, Udhézimit Administrativ (MPMS) Nr.07/2017 pér Rregullimin e Procedurave t&
Konkursit né Sektorin Publik, Komuna e Shtimes shpall:

KONKURS PUBLIK
Institucioni: Komuna e Shtimes
Drejtoria: Drejtoria e Arsimit — Shtime

ShEMU “Hasan Prishtina™ né Godanc

Titulli i vendit té punés: Asistent/e pér fémijét/nxénésit me
nevoja té vecanta 1 (njé) pozité

I- ShFMU “Hasan Prishtina” né Gedanc
- Nj& (1) Asistent/e pér fémijét/nxénésit me nevoja té vecanta

Detvrat e punés sé puné krvesit:

1. Ndihmon n& promovimin e arsimit gjithépérfshirés.

2. Mbéshtet zhvillimin e gjithmbarshém t& fEmijés/nxénésit, pérkujdeset pér siguring dhe
mirégenien dhe ndihmon né shkathtésité e jetés se pérditshme.

3. Zbaton programin dhe aktivitetet tjera me udhézime nga mésimdh&nési.

4. Ndihmon dhe mbiké&qyré fémijén/nxénésin né mésim dhe aktivitete t& pércakiuara bashkérisht
me mésuesen/in.Promovon arsimin gjithépérfshirés dhe pranimin e t& gjithé femijéve ng klasé,
inkurajon fémijét né komunikim, pjesémarrje né lojé dhe stimulimin e t& folurit dhe gjuhgs pérmes
bisedés dhe lojés '

5. Merr pjesé€ né hartimin, zbatimin dhe rishikimin e Planit Individual t& Arsimit (PIA) né kuadér
t€ pérgjegjésive.

6. Pérgatit materiale specifike dhe burime né bashképunim me mé&simdh&nésin.



7. Ndihmon fémijét /nxéndsit né aspektin e komunikimit social, emocional dhe edukativo-arsimor.
8. Ndihmon fémijét/nxénésit n& zhvillim dhe pavarésim, orientim, mobilitet dhe pérshtatjen e
mjedisit né klasé dhe specifika tjera.

9. Ndihmon f&mijét/nxénésit n& nevoja fizike, fiziologjike dhe nevoja tjera.

10. Informon prindérit/kujdestarét e fémijés dhe personelin né aspektin specifik.

11. Ndihmon nx&nésin n& pérdorimin e pajisjeve ndihmése teknologjike.

12. Planifikon bashké me mésimdhénésin pér nxénésin me nevoja t& vecanta arsimore.

13. Pércjell punén, evidenton dhe raporton pér arritjet e fémijés/nxénésit tek mésuesja e klasés,

kujdestari dhe mé&suesit mbéshtetés ¢do tre muaj gjaté vitit shkollor pér pérparimin (rezultatet) e
fémijés.

Kushtet e punésimit; .

Pér kéto vende pune kérkohet pérgatitja adekuate profesionale né bazé t& Ligjit pér Arsimin né
Komunat e Kosovis, Ligjit pér Arsimin Para universitar né Republikén e Kosovés dhe Ligjit t& Punés
nr. 03/L-212 Udhg&zimit Administrativ nr. 05/2021 pér Normativin mbi Kuadrin Profesional t& Arsimit
t& Pérgjithshém nga MASHT.

Pér Aplikim kandidatét duhet t& kompletojné dokumentacionin: Diplomén ose vértetimin e
pérfundimit t€ nivelit t& pesté (post-sekondar) t& kualifikimit asistent pér fémij&/nxénés me nevoja té
veganta arsimore, kopjen ¢ vértetuar te noteri, certifikatén e trajnimeve t& kryera nése keni, vértetimin
mbi pérvojén e punés nése keni dhe letérnjoftimin kopje.

Kérkesat e dérguara pas afatit nuk pranohen, si dhe aplikacionet e pakompletuara nuk do
shqyrtohen. Data e njoftimit né portalin shtetéror www.konkursi rks-gov.net &shté prej dat&s
12.03.2024 ndérkaq afati pér aplikim &sht& 13.04.2024 deri mé daté 12.04.2024

Nése asnjéri nga kandidatét nuk i plotéson kushtet pér kualifikim t& pércaktuar né kété konkurs,
mund t& béhet nj& emérim i pérkohsh&ém. Emérimet e tilla pérfundojné n& ditén e fundit t& vitit shkollor
gjaté t& cilit &sht& béré emérimi.

Aplikacionet e konkurrimit merren dhe dorézohen ¢do dit& pune nga ora 08:00 deri né ora 16:00
ne zyrén e drejtorisé s&¢ Arsimit né Komunén e Shtimes, Rr. “Tahir Sinani” né Shtime.

Inkurajohen pér konkurrim kandidatét e t& gjitha pérkatésive etnike dhe gjinore. N& intervisté
do t& ftohen vetém ata kandidaté q& i plotésojng kushtet e konkursit sipas pérgatitjes pérkatése ose té
pérafért.

Rezultatet shpallen n€ linkun https//konkursi.rks-gov.net
Késhillé Juridike: Kundér kétij konkursi palét e pakénaqura mund & béjné ankesé né afat prej 15 ditésh,
nga dita e publikimit, Komisionit p&r Ankesa.




REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA/REPUBLIC OF KOSOVO
KOMUNA E SHTIMES
OPSTINA STIMLJE/MUNICIPALITY OF SHTIME

Br. preporuke za prijem: 02-111/01-0006535/24 Datum: 11.03.2024
Br. Protokola: 01.02. :

U skladu sa Zakonom o Obrazovanju u op$tinama Kosova, Zakonoa o preduniverzitetskom
obrazovanju u Republici Kosovo, Zakonom o Radu, br. 03 / L-212, Zakon o Javnim SluFbenicima
Br.08/L-197, Administrativhog Uputstva MONT-a o Normativu struénog Kadra Opsteg Obrazovanja,

Admlmstratlvnog Uputstva (MRSZ) br. 07/2017 o regulisanju postupaka konkursa u javnom sektoru,
Opitina Stimlje, objavljuje:

JAVNI KONKURS

Institacija: Opstina gtimlj e
Direkeija: Uprava za Obrazovanje — Stimlje

OSNS “Hasan Pristina” n& Godance

Naziv radnog mesta: Asistent za decu/uéenike sa posebnim
potrebama 1 (jedno) radno mesto

1.0SNS “Hasan Pristina” né Godance

Asistent za decu/ucenike sa posebnim potrebama

Radni zadaci vriioca:

1. PomazZe u promovisanju inkluzivnog obrazovanja.

2. Podrzava sveukupni razvoj deteta/utenika, brine o bezbednosti i dobrobiti i pomaZze u
svakodnevnim Zivotnim vestinama.

3. Program i druge aktivnosti realizuje uz uputstva nastavnika.

4. PomaZe 1 nadzire dete/uCenika u wudenju i aktivnostima utvrdenim zajedno sa
nastavnikom.Promovise inkluzivno obrazovanje i prihvatanje sve dece u u&ionici, podsti¢e decu
na komunikaciju, u¢es¢e u igri i stimulisanje govora i jezika kroz razgovor 1 I{GRU.

5. Utestvuje u izradi, implementaciji i reviziji Individualnog obrazovnog plana (IPA) u okviru
odgovornosti.

6. Priprema specifi¢ne materijale i sredstva u saradnji sa nastavnikom.



7. Pomaze deci/ucenicima u socijalnoj, emocionalnoj i obrazovnoj komunikaciji. 8. PomaZe
deci/u€enicima u razvoju i osamostaljivanju, orijentaciji, mobilnosti i prilagodavanju ugionitkog
okruZenja i drugim specifi¢nostima. '

9. PomaZe deci/udenicima sa fizigkim, fiziologkim i drugim potrebama.

10. Obavjestava roditelje/staratelje djeteta i osoblje o konkretnom aspektu,

11. Pomaze u€eniku u kori¢enju tehnoloskih pomagala.

12. Planovi zajedno sa nastavnikom za uéenika sa posebnim obrazovnim potrebama.

13. Prati rad, evidentira i izvestava o postignuéima deteta/udenika odeljenskom stare§ini, staratelju

1 pomoénim nastavnicima svaka tri meseca u toku &kolske godine o napredovanju deteta
(rezultatima).

Uslovi zaposlenja:

Za ove poslove potrebna je adekvatna struéna sprema na osnovu Zakona o obrazovanju u opstinama
Kosova, Zakona o preduniverzitetskom obrazovanju u Republici Kosovo i Zakona o radu br. 03/L-212
Administrativno uputstvo br. 05/2021 za Normativ o struénom okviru opiteg obrazovanja od MONT-
a.

Za Prijavu kandidati moraju popuniti dokumentaciju: Diplomu ili uverenje o zavrienom V stepenu
(viSe srednje) struéne spreme za decu/uenike sa posebnim obrazovnim potrebama, overenu kopiju,
uverenje 0 zavrienoj obuci ako ga ima, uverenje o radnom iskustva ako posedujete i kopiju liéne karte.
Zahtevi poslati posle roka nece biti prihvaeni, a nepotpune prijave neée biti razmatrane. Datum
obaveStenja na drzavnom portalu vvv.konkursi.rks-gov.net je od 12.03.2024. godine, dok je rok za
prijavu od 13.03.2024. do 12.04.2024.

Ako nijedan od kandidata ne ispunjava uslove predvidene ovim konkursom, moZe se izvrsiti
privremeno imenovanje. Takva imenovanja isticu poslednjeg dana $kolske godine tokom koje je
imenovanje izvrieno.

Prijave na konkurs se primaju i predaju svakog radnog dana od 08:00 do 16:00 &asova u kancelariji
Direkcije za obrazovanje u Opétini Stimlje, ul. , Tahir Sinani®u Stimlju.
Podsti¢u se kandidati svih nacionalnosti i polova da se prijave. Na razgovor ¢e biti pozvani samo oni
kandidati koji ispunjavaju uslove konkursa prema odgovarajucoj ili okvirnoj pripremi.
Rezultati se objavljuju na linku https//konkursi.rks-gov.net ,
Pravni savet: Nezadovoljni mogu podneti Zalbu na ovaj konkurs u roku od 15 dana, od dana
objavljivanja, Komisiji za Zalbe.
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