* REPUBLIKA E KOSOVES/REPUBLIKA KOSOVA/
REPUBLIC OF KOSOVO
KOMUNA-SHTIME/OPSTINA-STIMLJE/MUNICIPALITY OF SHTIME

Nr. 02/1-133
Daté:; 22.09.2026
Nr i referencés: 02/1-A foh ~0O20CEA|2¢

Sektori i Burimeve Njerzore, duke u bazuar né nenin 95 dhe 96, nenit 97 dhe t€ Ligjit Nr. 08/L-
197 pér Zyrtarét publik,neni 8 paragrafi 1 dhe 2, dhe Ligjit Nr.03/L-212 dhe 6 t& Rregullores
(QRK) numér 27/2024 pér Procedurat € Konkurimit pér Nénpunésit Teknik dhe Mbeshtetés,Njésia
pér Menaxhimin e Burimeve Njerzore bén shapalljen e kétij:

KONKURS

Titulli i vendit té punés: Rojtar — Njé 1 (njé) Pozité
Drejtoria: " Drejtoria e Administrates
Lloji i Pozités: Népunés Teknik dhe Mbeshtetés
Paga mujore: Koeficienti GJ51-4.76 '
Orari i punés: I ploté,40 oré né javé
Periudha e kontratés: Me kohé té pacaktuar

- Kohézgjatja e punés provuese: Gjashté (6) muaj

Detvrat dhe pérgjegijésité:

1 Monitoron né vazhdimési objektin pér t& identifikuar dhe parandaluar ¢do veprim t& dyshimté
ose t& paautorizuar;

2.Siguron gé vetém personat e autorizuar kané gasje né objekt pérmes kontrollit t& kartave 1€
identitetit, listave t& vizitoréve, dhe administrimin e sistemeve t& kontrollit t& qasjes;

3.Reagon ndaj situatave t& emergjencés, si zjarre, kércénime € sigurisé duke zbatuar procedurat
e evakuimit dhe ndihmé&s s paré;

4.Mban njé mjedis t& qet& dhe t& sigurt rreth objektit pér t& cilin bén roje;

5.Mban shénime t& detajuara dhe raporton ¢do incident ose aktivitet & dyshimtg.

6.Merr edhe detyra tjera relevante dhe t& mirmbatjes nga eprori

Kushtet e pérgjithshme per pranim:

- T& jete shtetas i Republikés sé Kosovés
- T& ketd zotési t& ploté pér t& vepruar sipas legjislacionit ne fugi
- Té& zotérojé njérén nga gjuhét zyrtare, n€ pajtim me Ligjin per Gjuhét;




- TEjeté i aft& n& piképamje shéndetésore pér t& kryer detyrén pérkatése;

- T&mos jeté i dénuar me vendim t& formés s& prers pér kryerjen e njé vepre penale me
dashje;

- T& mos keté€ ng fuqi njé masé disiplinore pér largim nga nj& pozité e zyrtarit publik

- T€ kaloj me sukses procedurat e pranimit t& pércaktuar me kété ligj

Dokumentacioni i kérkuar:

- Formulari i aplikimit i ploté&suar; +
- Dokumenti personal (letérnjoftim ose pasaportg) i fotokopjuar;

- Deshmi pér provojen e punés nése ka .

- Certifikata q& nuk jeni nén hetime (origjinal) jo m& t€ vjetér se (6) muaj nga data e l&shimit.
- Déshmia se kandidati ka zot€si t& ploté pér t& vepruar (Pas pranimit né pung);

- Certifikatén e giendjes shéndetésore (Pas pranimit né pung);

Meényra e vlerésimit t& Kandidatéve/aplikantéve:

a.Testimi me shkrim (deri n& 70 piké).

b.Intervista me gojé (deri n& 30 piké).

Menyra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét dhe shpallja e rezultateve
pérfundimtare:

Pérmes webfagen e Komunés s& Shtimes ( https://kk.rks-gov.net/shtime/) dhe portalit t&
rekrutimit elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)

Afati dhe ményra e aplikimit:

- Pranimi i aplikacioneve b&het nga data 23.09.2026 deri 07.10.2026

- Aplikacionet merren dhe dorézohen me t& gjitha dokumentet e kérkuara tek Zyra pritése
pér gytetaré né objektin e komunés s€ Shtimes. *

- Aplikacionet e pakompletuara sipas kushteve t& konkursit si dhe ato & arrijné pas afatit
nuk do t€ merren né shqyrtim,aplikacionet € mangéta nuk pranohen.

- Siinformata t& sakta dhe t& vérteta do t& konsiderohen vetém ato informata t& cilat j Jane te
désmhuara me dokumente.

- Pérveq web-fages unike t& procedurave t& konkurimit, konkursi publikohet edhe n& web-
fagen zyrtare t& Komunés s& Shtimes.

Komuna e Shtimes ofron mund&si t& barabarta pér t& gjithé kandidatét e interesuar.
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REPUBLIKA E KOSOVES/REPUBLIKA KOSOVA/
REPUBLIC OF KOSOVO
KOGMUNA-SHTIME/OPSTINA-STIMLJE/MUNICIPALITY OF SHTIME

Br. 02/1-582
Datum: 07.11.2024
Referentni broj: 02-111/01-0029326/24

Sektor za Ljudske Resurse, na osnovu ¢lana 95 stav 2, élana 96, ¢lana 97 i ¢lana 103 stav 2 Zakona
br. 08/L-197 za javne sluzbenike, ¢lana 7 i 8 Uredbe (VRK) broj 05/2022 o konkursnim
procedurama i prijemu administrativnih i pomoénih sluzbenika, opStina Stimlje, objavljuje slededéi:

KONKURS
Naziv radnog mesta: Cuvar objekta — jedno 1 (jedno) mesto
Direkcija: Direkcija Administracije
VrstapoloZaja: Administrativni i pemoéni sluzbenik
Meseéna plata: Koeficijent GJ51-4,76 -
Radno vreme: Puno radno vreme, 40 sati nedeljno
Period ugovora: Neograniteno
Trajanje probnog rada: Sest (6) meseci

DuZnosti i odgovernosti:

1. Kontinuirano nadgleda objekat kako bi identifikovao i spre€io bilo kakve sumnjive ili
neovlaséene radnje;

2. Obezbeduje da samo ovla$éena lica imaju pristup objektu kroz kontrolu karata identiteta, lista
posetilaca i administraciju sistema kontrole pristupa;

3. Reaguje na vanredne situacije, kao §to su poZari, bezbednosne pretnje sprovodenjem procedura
evakuacije 1 prve pomodi;

4, OdrZava mirno i bezbedno okruzenje oko objekta za koji uva;

5. Vodi detaljnu evidenciju i prijavljuje svaki incident ili sumnjivu aktivnost.
6. Takoder prima druge relevantne zadatke i zadatke odrzavanja od nadredenog -




Uslovi:

- Da je drzavljanin Republike Kosovo
- Da ima moguénost slobodnog komuniciranja sa gradanima, rukovodeéim osobljem i
podredenima

Potrebna dokumentacija:

- Popunjen obrazac za prijavu

- Li¢na karta (kopija)

- Ekstrakt rodenja

- Dokazi koji nisu pod istragom (original)

Naéin obave$tavanja i komunikacije sa kandidatima i objavljivanja konaénih rezultata:

Preko sajta opstine Stimlje (https://kk.rks-gov.net/shtime/) i elektronskog portala za
zapo§ljavanje (https://konkursi.rks-gov.net) -

Rok i naéin prijave:

- Prijave se primaju od 08.11.2024 do 22.11.2024

- Prijave se primaju i predaju sa svim potrebnim dokumentima u prijemnoj kancelariji za gradane
u objektu opstine Stimlje.

- Nepotpune prijave po uslovima konkursa, kao i one koje stignu nakon roka, neée se razmatrati,
nepotpune prijave se nece primati.

- Taénim i istinitim podacima smatraée se samo oni podaci koji su dokumentovani.

- Pored jedinstvenog sajta konkursne procedure, konkurs se objavljuje i na zvani€nom sajtu
optine Stimlje.

Opitina Stimlje nudi jednake moguénosti svim zainteresovanim kandidatima.
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